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Lasna: Kokouksen osallistujat ja heiddn edustamansa osakkeet ja d&net iimenevét
péytakirjan liitteena (liite 2) olevasta osallistuja- ja d&dniluettelosta. Valtakirjoja ei
esitetty.

1. Kokouksen avaus
Hallituksen puheenjohtaja Juha Kemppi avasi kokouksen klo 15.00.

2. Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin valinta
Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Tero Talvikunnas ja sihteeriksi Mari Soisalo.

3. Kahden pdytikirjantarkastajan ja ddntenlaskijan valinta
Péytékirjantarkastajiksi valittiin Jouko Erkkild ja Keijo Alisalo. Poytékirjantarkastajat
toimivat tarvittaessa ddntenlaskijoina.

4. Kokouksen osanottajien toteaminen
Kokouksessa oli paikalla 18 osakasta ja toimitusjohtaja. Osallistujaluettelo on

poytéakirjan liitteend (liite 2).

5. Adniluettelon hyviksyminen
Hyvéksyttiin ja vahvistettiin yksimielisesti pdytakirjan liitteena (liite 2) oleva
aéaniluettelo, jonka mukaan kokouksessa oli edustettuina 24 kpl C-osakkeita, 1 kpl
S-osakkeita ja 10 kpl P-osakkeita eli yhteensé 35 osaketta ja 39 d&nta.

6. Kokouksen laillisuuden ja pdatésvaltaisuuden toteaminen
Todettiin, ettd kutsu yhtikokoukseen on toimitettu 1.10.2015 yhtidjarjestyksen
edellyttdmadilla tavalla kirjallisesti osoitteeseen tai séhkdpostiosoitteeseen, jonka
osakkeenomistaja on ilmoittanut, seka julkaistu yhtién internetsivuilla.

Vahvistettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja pdédtdsvaltaiseksi.

7. Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi.

8. Hoitovastikkeen ja kdyttémaksujen vahvistaminen vuodelle 2016
Hallitus esittéda, ettéd hoitovastiketta peritdén 650 € ja green feen perushinta on 48 €

vuoden 2015 tapaan.

Hallituksen puheenjohtaja Juha Kemppi luki osakas Veikko Laitisen
yhtibkokoukselle osoittaman kirjeen (liite 3), miké aiheutti vilkasta keskustelua.
Hoitovastike ja green feen perushinta vahvistettiin hallituksen esityksen mukaisesti.
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Liitteet

Pelioikeuden vaihtaminen pelioikeuslipukkeisiin
Hallitus esittaa, etta pelioikeuden voi aikaisempien vuosien tapaan vaihtaa
pelioikeustipukkeisiin, jotka oikeuttavat 40 yhdeksan reién kierrokseen.

Pa&atettiin, ettd pelioikeuden voi vaihtaa pelioikeuslipukkeisiin, jotka oikeuttavat 40
yhdeksan reién kierrokseen. P&étettiin myds, ettd caddiemaster sdilyttaa jatkossa
pelioikeuslipukkeita vastaavia sarjakortteja vain yritysosakkaiden puolesta.

Vahvistetaan talousarvio ja toimintasuunnitelma tilikaudelle 2016
Toimitusjohtaja esitteli talousarvion ja hallituksen puheenjohtaja Juha Kemppi
toimintasuunnitelman.

Talousarvio ja toimintasuunnitelma vahvistettiin hallituksen esityksen mukaisesti.

Tiedotusasiat
Martti Vuojolahti ja Raimo Jarvinen kertoivat hallin rakennustdiden tilanteesta.
Sahké- ja LVI-tyét ovat loppusuoralla. Greenien katehiekan siilo valmistuu téna

syksyna.

Muut asiat
Kevaan yhtidkokouksessa valtuutettiin hallitus selvittdmaan osakkaan

mahdollisuutta maksaa halutessaan pois yhtién osakkeeseen liittyva lainaosuus.
Tapani Manninen totesi hallituksen tulleen siihen tulokseen, ettei tdhan ole jarkevaa

ryhtyéd yhtién tassé taloudellisessa tilanteessa.

Pekka Laitinen toi esille muutamien osakkaiden toiveen maksaa v. 2016
yhtiévastiketta jo v. 2015 puolella siten, ettd vastike on kokonaisuudessaan
maksettu erdpaivaan mennessa. Toimitusjohtaja selvittédé asian ja lahettda siita
tiedotteen osakkaille.

Kokouksen paittaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.50.

1. Esityslista

2. Osallistuja- ja daniluettelo

3. Osakas Veikko Laitisen kirje yhtibkokoukselle
4. Budjetti 2016

5. Toimintasuunnitelma 2016

Poytékirjan vakuudeksi:
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Tero Talvikunnas, puheenjohtaja Mari Soisalo, sihteeri

Jouko Erkkila, poytikirjantarkastaja Keijo Alisalo, péytkirjantarkastaja
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Kokouksessa kasitellaan yhtidjariestyksen maaraamat asiat. Tervetuloa!
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Adniluettelo, yhtidkokous 10.10.2015

Osakkeenomistaja Osakkeet Lukumiidrd |Asnimaidrd  [Edustaja Valtakirja
Ahonen Ritva 209, 1 1
Ahonen Timo C203, 1 1
Alisalo Keijo C139, 1 1
Alisalo Merja (€138, C104, C72, 3 3
ALL-Weather Snowtak Oy €80, C137, 2 2
AM Databasa Marketing Oy C136, C89, C166, 3 3
Antennihuolto H Hokkanen S40, 1 5
Blomqvist Raimo €228, 1 1
Bobrushev Michael S36, 1 5
Bonali Oy C101, C170, C194, 3 3
Elg Eija C144, C122, 2 2
Erkkila Jouko C17, 1 1
Eteld-Savon Kirjapaino Oy C36, C35, C217, 3 4
Fh Investi Oy €96, C93, C94, C95, 4 4
Finn Zhukovka Oy 118, 110, 127, 19, 122, 119, 116, 123, 121,

124, 17,117,112, 113, 128, 120, 125, 16,

115, 114, 18, 126, 111, 23 115
Fondmetal Oy €223, 1 1
Formira Oy

C167, 1
GO JSP C188, 1 1
Haapanen Hannu C176, 1 1
Haapanen Pirjo C184, 1 1
Haapanen Rauno C82, C81, 2 2
Haikarainen Tuomo C121, 1 1
Hakonen Reijo C90, 1 1
Halinen Juho

$20, 52, S11, S12, P238, S8, S21, P239,

S14, S23, 526, S6, S18, S10, S9, P236,

S1, 57,519, S24, 522, S25, P237, 513,

S16, S17, P240, S15, 28 120
Hintikka Janne €222, 1 1
Hokkanen Riitta C197, 1 1
Hokkanen Ritva C145, C117, 2 2
Hokkanen Simo C226, 1 1
Hokkanen Viljo C204, 1 1
Holttinen Timo C213, 1 1
Huhta Helja C208, 1 1
Huhta Petri C100, 1 1
Hakkinen Jouko C140, 1 1
Hakkinen Vesa 1, 1 1
Hakkinen Ville C98, 1 1
Hamalainen Matti C111, 1 1
Harkénen Paula C141, 1 1
IceKarit Oy S31, 1 5
lkkala Anneli C135, C46, 2 2
lkonen Riitta Ca7, 1 1
lkonen Terho CS, 1 1
Inkinen Matti C66, 1 1
Issakainen Marjaliisa C149, 1 1
Josadoor Oy Ca4, C45, C43, 3 3
Junni Harri C177, 1 1
Jarvenpéda Olli

P247, P248, C79, P250, P249, P246, 6 6
Jdrvinen Anja C133, 1 1
Jarvinen Raimo C129, 1 1
Jarvinen Tero C115, 1 1
Jaaskeldinen Pirjo C32, 1 1
Kalenius Taimo C92, 1 1
Kalenius Vesa C126, 1 1
Kalkasmaa Jukka C125, 1 1
Kangasniemen Fysica Ky C168, 1 1
Kangasniemen Huvilaveistamd Oy C107, C108, C106, 3 3
Kangasniemen Kiinteistovalitys Oy 534, 1 5
Kangasniemen kunta 13,12, 15, 14, 4 20




Osakkeenomistaja Osakkeet Lukum@idrd |Adnimaidrd |Edustaja Valtakirja
Kangasniemen Ykkdskone Oy C57, C55, C56, 3 3
Karjalainen Arja €200, 1 1
Karjalainen Jukka €201, 1 1
Karjalainen Miika C113, 1 1
Karvinen Joel C103, 1 1
Kaukanen Markku €219, 1 1
Kauppinen Seppo C198, 1 1
Kemppi Aila C16, 1 1
Kemppi Juha P22, P30, P28, P26, P25, P24, P23, P27 10 10
Keskimaa OSK C23,C22,C21, 3 3
Keskinen Paul C74, 1 1
Kolehmainen Kari C183,C172, 2 2
Korhonen Markku S46, 1 5
Kotisun Oy C221, 1 1
Kuljetus R Ikonen Oy S35, 1 5
Kunnas Henri C211, 1 1
Kurki Harry C178, 1 1
Kurki Matti S30, 1 5
Lahikainen Eero C64, C65, 2 2
Lahikainen Heikki C28, 1 1
Lahikainen Marjatta C110, 1 1
Lahti Arja (€131, 1 1
Laitinen C193, 1 1
Laitinen Anni C18, 1 1
Laitinen Heidi C18, 1 1
Laitinen Jaana C199, 1 1
Laitinen Matti C75, C76, 2 2
Laitinen Miikka S5, 1 5
Laitinen Mikko S4, 1 5
Laitinen Olli C29, 1 1
Laitinen Pekka C19, 1 1
Laitinen Veijo C189, 1 1
Laitinen Veikko €97, 1 1
Laitinen Vuokko €207, 1 1
Lappalainen Kari C6, 1 1
Lappalainen Sari (58, 1 1
Lehikoinen Heimo C124, 1 1
Lehtimé&ki Jarmo C173, 1 1
Lehtimaki Lea 181, 1 1
Lehtinen Pentti C130, 1 1
Lehtomaki Vesa C216, 1 1
Lekman Sirkka C205, 1 1
Lepas Oy S42, 1 5
Lindqvist Petri C150, 1 1
Liukkonen Anne C128, 1 1
Loisa Kari C187, 1 1
Loponen Juha C180, 1 1
Luukkainen Kari P245, P243, 532, P241, P242, P244, 6 10
LVI-inststo K Haikarainen Ky C114, 1 1
LdhiTapiola Keski-Suomi C152, C153, 2 2
Maanrak Marttinen Ky S33, 1 5
Manninen Ismo C171, 1 1
Marttinen Jari C155, 1 1
Megaturve Oy 11, 1 5
Mietala Ismo C3, 1 1
Mustonen Yrjo C49, C48, 2 2
Maenpdd Annakaisa P227, P226, P229, P228, P230, 5 5




Osakkeenomistaja Osakkeet Lukumiird |Aanimddrd |Edustaja Valtakirja
Mdenpdad Jaana P224, P213, P219, P189, P194, P225,

p205, P207, P193, P220, P198, P206,

P179, P191, P197, P209, P222, P201,

P176, P174, P173, P171, P167, P204,

P178, P200, P212, P166, P211, P217,

P185, P180, P215, P182, P169, P183,

P214, P168, P187, P188, P184, P203,

P199, P216, P190, P177, P170, P172,

P192, P186, P210, P223, P218, P196,

P202, P221, P195, P208, P181, P175,

60 60

Mdenpéaa Keijo P71, P42, P63, P97, P140, P9, P52,

P147, P136, P134, P6, P100, P133,

P54, P153, P72, P157, P87, PS5, P146,

P106, P41, P14, P39, PS5, P15, P20,

P36, P112, P2, P143, P43, P38, P3,

P105, P8, P10, P121, P60, P148, P164,

P154, P16, P129, P137, P45, P75, P86,

P114, P128, P58, P149, P99, P18,

P102, P145, P150, P68, P123, P49,

P17, P155, P122, P56, P70, P109, P40,

P120, P138, P132, P139, P108, P79,

P80, P142, P48, P32, P76, P141, P125, 155 155
Mé&enpda Sannakaija

P231, P233, P235, P232, P234, 5 5
Nevalainen Aki C227, 1 1
Niinikoski Antti C123, 1 1
Nuuttila Maija C163, C162, C164, 3 3
Nyyssénen Vilho C127, 1 1
QOinasmaa Harri Cca2, 1 1
Oinasmaa Sulo C61, C62, 2 2
Okkola Reima C63, 1 1
Oolrait Safarit Oy C24, C25, C26, 3 3
Paakkunainen Harri C206, 1 1
Paappanen Tapio C156, 1 1
Paljakka Mikko $37, C38, C169, C30, 4 4
Partti Jarkko C230, C229, 2 2
Penttinen Helja C154, 1 1
Perko Paivi C157, 1 1
Perscador Oy C225, 1 1
Pietildinen Jussi C165, 1 1
Pietildinen Veijo C54, 1 1




Osakkeenomistaja Osakkeet Lukumiird |Adnim#drd |Edustaja Valtakirja
Pitkanen Kalevi C41, 1 1
Poutanen Pekka C4, 1 1
Puikkonen Sampsa C8, 1 1
Pulliainen Margit C20, 1 1
Puula Management Oy S47, 1 5
Puulantori Oy 91, 1 1
Puulasport Oy C73, 1 1
Pylvdnen Anu C70, 1 1
Pylvdnainen Erkki C231, 1 1
Palve Juha C179, 1 1
P6yry Anneli C159, 1 1
Poyry Seppo C160, 1 1
Raatikainen llkka C174, 1 1
Rautjarvi Juha (88, 1 1
Rauttola Veli-Matti C77,C78, 2 2
Reinikainen Anna-Leena (31, 1 1
Riikonen Ansa C99, 1 1
Roitto Kari €182, 1 1
Romo Erkki C2, 1 1
Romo llkka C59, 1 1
Romo Jarmo C143, 1 1
Romo Pekka C37, 1 1
RTK-Palvelu Oy S45, 1 5
Résdnen Jani C118, C120, C132 3 3
ROyt Ritva ja Jukka C134, 1 1
Saarinen Juhani C69, 1 1
Saarinen Marja-Leena C68, 1 1
Salonen Riittaliisa C14, 1 1
Savolainen Janne C67, 1 1
Savolainen Jussi C12, 1 1
Savolainen Timo C40, 1 1
Siitari Juho C224, 1 1
Silmonen Seppo C142, 1 1
Sivén Jaana €212, 1 1
Sivén Pekka C202, 1 1
Sivén Tuija C109, 1 1
Suominen Marja-Liisa €192, C190, C191, 3 3
Suuronen Eero C112, 1 1
Suuronen Jukka C86, 1 1
Svalan Loma-asunnot C71, 1 1
Taksi Jaakko Kosloff C105, 1 1
Talvikunnas Tero C53, 1 1
Tauriainen Timo C27, 1 1
Terho Helena C9, 1 1
Terho Jukka C10, 1 1
Tiihonen Hannu C87, 1 1
Toivakka Tapani C196, 1 1
Toivonen Tuija C210, 1 1
TP-Rakennus Oy (52, €50, C51, 1 1
Tulla Matti S39, 528, 2 10
Tulla Onni, Enni, Timo (€148, C146, C147, 544, 4 8
Tuukkanen Antero 541, 1 5
Tuukkanen Juha C33, 1 1
Tynkkynen Petri C214, 1 1
Tyrvdinen Anneli C7, 1 1
Ukkonen Risto Clel, 1 1
Uotinen Veli C39, 1 1
Vainio Anitta C15, 1 1
Vainio Timo C220, 1 1
Valerius Joonas €186, C185, 2 2
Valjakka Merja C175, 1 1
Valkonen Lauri C102, 1 1
Valkonen Marjatta C13, 1 1
Valkonen Risto S29, 1 5
Vavesaaren tila C34, 1 1
Viitanen Hkka C158, 1 1




Osakkeenomistaja Osakkeet Lukum&drd |A#nim#scd |Edustaja Valtakirja
Virtanen Erkki C60, 1 1
Voipio Olli 218, 1 1
Vuojolahti Eero C11, 1 1
Vuojolahti Martti S38, 1 5
Vuojolahti Taina 548, 1 5
Vuorjoki Juha C195, 1 1
Vakevdinen Seppo C151, 1 1
Vénttild Pertti C116, 1 1
YepNet Oy C215, 1 1
Yli-Karro Teppo C119, 1 1
Zetanova Oy (83, €85, C84, 3 3
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Avoin kirje PuulaGolf Oy:n yhtidkokoukselle 10.10.2015

Yhden osakkaan ajatuksia ja pohdintoja téisti kaudesta ja tulevasta kaudesta

Yhteensattumien vuoksi en paise osallistumaan kokoukseen, joten jatdn tdman kirjeen kokoukselle.

Kaikki PuulaGolf Oy:n palkolliset tyéntekijat seké toimiva hallitus ovat tehneet omilla tahoillaan ja
vastuualueillaan hyvai ty6ta. Siitd lammin kiitos kaikille.

Kuten olemme huomanneet, vuosia jatkuneessa yhteiskunnallisesti vaikeassa taloudellisessa tilanteessa
uusien golf-osakkeiden myyntia ja greenfee pelaajien maarda on ollut vaikea kasvattaa.
Eika niiden maarad ole helppoa nostaa tulevaisuudessakaan.

Toimintakauden 2016 talousarviossa on lihdetty hakemaan eniten sadstdja henkildstdmenoista, joihin on
esitetty huomattavaa laskua.

Saamani epévirallisen tiedon mukaan kenttdhenkilékunnalle on ilmoitettu mahdollisesti tulossa olevasta
lomautuksesta, jonka alkamisaika ja kesto eivdt ole tiedossani.

Tdéma herdttad muutamia kysymyksia.

- Onko yhtion hallitus jo paattanyt lomautuksista?

- Onko tuo henkilostdkulujen lasku tarkoitus toteuttaa pelkdstaan kenttahenkilokunnan lomautuksilla?

- Turvaudutaanko lomautuksiin jatkossakin?

Jos yhtikokouksessa nyt padtetdan lomautuksista;

- Kohdistuvatko ne tasapuolisesti kaikkiin vakituisessa tytsuhteessa toimiviin henkil6ihin vai ainoastaan
kenttdhenkildkuntaan?

- Jos lomautukset koskevat vain kenttdhenkilokuntaa, mitki ovat perustelut talle paatokselle?

- Avoimuuden nimissd lomautukset ja niiden kohdentuminen olisi tarpeen perustella sekd esittda paatos ja
perustelut talousarviota kasittelevassa poytékirjan kohdassa, jossa kasitellddn henkiléstdmenojen laskua.

Tassa tilanteessa pitdnee harkita ja huomioida tamakin:

- Jos lomautukset koskevat vain vakituista kenttahenkildkuntaa, milla tavalla se tulevaisuudessa heijastuu
tyoyhteisoon, tybilmapiiriin ja yhteishenkeen?

- Onko vaarana, ettéd lomautetut henkilét hakeutuvat “varmempiin” t6ihin?

---- TAma mahdollisuus tuntuu pelottavalta, kun meilld on nyt kdytdssa todella pateva kenttdhenkilokunta



PuulaGolf Oy:n ja sen kentdn hyvdan maineen perustana on aina ollut hyvakuntoinen kentta ja

ammattitaitoinen kenttdhenkilokunta.

Kokenut kenttahenkilokuntamme on erittdin ammattitaitoista ja omaa hyvin korkean tydmoraalin.
Sitoutumista omaan ty6hon ja tydyhteisoon kuvastaa ahkeran paivittdisen uurastuksen lisdksi sekin, etta
kasitykseni mukaan kenttdhenkilokunta pitaa ylitydvapaat ja lomansa vasta talviaikaan.

Vuosi vuodelta kenttdmme on ollut yha paremmassa kunnossa.

Kuluneella kaudella kenttdhenkilokunta teki aikaisempaa pienemmalla henkilomaaralld tdhan asti
parhaimman tuloksen kentdn kunnon kannalta.

— Meilld oli upea pelikausi hienolla kent3lia ja erinomaisissa olosuhteissa.

Niinpd kentta, sen erinomainen kunto seka kenttahenkildkunta ja muu henkilokunta saivat kiitosta omilta
pelaajilta, vieraspelaajilta, muilta seuroilta ja golfin kattojarjestdjenkin taholta.

Kenttahenkilokunta erityisesti ansaitsee hyvasta tyostaan lampiman kiitoksen ja huomionosoituksen.
Vaikeassa taloudellisessa tilanteessa tallaisena tunnustuksena voi toimia sekin, etta ketdan ei lomauteta.

Edelld mainituilla perusteilla toivon ratkaisuja, joilla yhtiomme talousvaikeuksista selvitddan muilla toimilla.

Jos taloustilanne sita vaatii, yhtena vaihtoehtona voisi olla kokonaisuus, jossa toteutetaan
- Hoitovastikkeen nostaminen ja lisdvastikkeen maksu tarpeen mukaan
- Tydntekijoitd koskevat lomautukset niin lyhyina jaksoina kuin mahdollista

-- Talldin kokonaisvaikutus koostuu useammalta taholta, se on helpommin laskettavissa kuin myyntitulojen
ja muiden vaikeasti ennustettavien tulojen tavoitellut lisdykset

-- Kun kaikki asiaan vaikuttavat tahot ovat talkoissa mukana, kuhunkin kohdistuva rasitus on pienempi

---- Todennéakoisesti tietoisuus kaikkien vastuunkantajien mukana olosta nédissa taloustalkoissa saa aikaan
sen, ettd ratkaisut ovat kunkin taholta helpommin hyvaksyttavissa

Pelaan itse kentdlldmme hyvin paljon ja olen valmis maksamaan kohtuullisessa maarin nykyista
korkeampaa perusvastiketta ja tarvittaessa lisdvastiketta syksyisin.

Kangasniemi 10.10.2015

Veikko Laitinen,_PquaGoIf Oy:n osakas (C97)



PuulaGolf Oy
Budjetti 2016

2016 Ennuste 2015 2014
Myyntituotot
Kenttavastikkeet 139 000 139 000
Vuokrapelioikeudet 7 300 7 300
Green fee 80 500 74 600
Muut golftulot 5300 5 000
Golfopetus 2 000 1300
Kilpailutuotot 8 000 7 500
Yritystapahtumat 4 500 2 000
Kahvion myynti 36 600 24 600
Golftarvikemyynti 16 800 15 500
Mainospaikkamyynti 13 000 10 000
LIIKEVAIHTO 313 000| 296 200 278 600
Ostot
Kahvion ostot 21 900 19 800
Golftarvikeostot 15120 13 950
Siemenet, lannoitteet yms. 8700 10 700
Muut ulkopuoliset palvelut, golfopetus 2 000 3400
Ostot yhteensa 47 720 47 850 32273
BRUTTOTULOS ) 265 280| 248 350| 246 327
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot yhteensa 104 572 115 835 135902
Henkilosivukulut yhteensa 21640 23538 31043
Henkilostokulut yhteensa 126 212 139 373 166 945
Poistot ja arvonalentumiset 34 536 36 492 40 535
Liiketoiminnan muut kulut
Vapaaehtoiset henkildsivukulut yhteensa 1550 1900 1 600
Toimitilakulut yhteensa 10920 12 320 9113
Ajoneuvokulut yhteensa 8 300 7 470 7 342
Atk-laite ja -ohjelmistokulut yhteensa 7 330 4 800 6 666
Muut kone- ja kalustokulut yhteensa 22920 15 760 23300
Matkakulut yhteensd 1300 1150 3926
Myyntikulut yhteensa 700 650 354
Markkinointikulut yhteensa 3000 2120 4684
Hallintopalvelut yhteensa 7 280 6 850 5891
Muut hallintokulut yhteensa 6 570 7 840 5352
Liiketoiminnan muut kulut yhteensé 69 870 60 860|
LIKEVOITTO of 34 66 11 625
Korkokulut rahalaitoslainoista 7 305 7 1031
TILIKAUDEN VOITTO —27357] —as2s] -45 599
LAINOJEN LYHENNYKSET
Osuuspankki Luotto 1 23 864
Osuuspankki Luotto 2 3430
Yhteensd 27294
YHTEENSA 63
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Toiminta-ajatus
Yhtion omistama golfkentta ja siihen liittyvat toiminnot hoidetaan kustannustehok-
kaasti. Pelaamiselle tarjotaan laadukkaat ja viihtyisat puitteet.

Arvot

Pelaajien keskindinen kunnioitus.

Erilaisten ja -tasoisten pelaajien kunnioittaminen ja huomioiminen.
Ystavallinen palvelu ja hyvien tapojen vaaliminen.

Hyvésta tydilmapiiristd huolehtiminen.

Jatkuva kehittyminen.

Visio

Puulan Golfin visio on olla vakavarainen hyvahenkinen golfyhteis®, joka tarjoaa omis-
tajilleen, seuran jasenille ja vierailleen mahdollisuuden nauttia golfin pelaamisesta
rennossa ja viihtyisdssd ympadristossa hyvakuntoisella kentalla ja harjoitusalueilla
sekd mahdollisuuden kehittya pelaajana.

Péaitavoitteet

Yhtién talous saatetaan tasapainoon seuraavien tilikausien aikana. Kenttéd pidetdan
hyvassa kunnossa ja palvelut korkealla tasolla. Omistajaetuuksia pyritéddn kehitta-
maan ja osakeomistuksen kiinnostavuutta lisddmaan. Vieraspelaajien seké paikka-
kunnalla vakituisesti ja loma-aikaan asuvien uusien pelaajien maaraa pyritdan kas-
vattamaan. Yhteisty6ta kunnan ja paikkakunnan yrittdjien kanssa lisataan ja syven-
netaan. Yhteistybkumppaneita pyritdan I6ytdamaan myés Kangasniemen ulkopuolelta.
Paikkakunnalla vakituisesti asuvia, potentiaalisia uusia kiinnostuneita aktivoidaan |6y-
tamaan golf ja jo kurssin kdyneitd mutta ei-pelaavia kannustetaan pelaamaan séan-
néllisesti ja mukaan toimintaan.

Investoinnit
Kentan kunto varmistetaan investoimalla koneisiin ja laitteisiin talousarvion puitteissa.
Kentalla tehdaan tarvittavat korjaukset taloudellinen tilanteemme huomioiden.

Asiakaspalvelu

Ystavallisen, ammattitaitoisen henkiléstén kohtaaminen on niin osakkaille, jasenille
kuin vieraspelaajille ensimmainen ja tarkein palvelutapahtuma ennen pelikierrosta.
Henkilokunnan ohjaamisella ja koulutuksella turvataan edelleen tdmén palvelun tason
sailyminen ja kehittyminen.

Markkinointi

Markkinoinnissa kartoitetaan yhteistyén mahdollisuus paikallisten majoitusta tarjoa-
vien yrittdjien (esim. mokkien vuokraajien) kanssa. Kentdan mediapaikkoja pyritdan
myymaan enemman. Yritystapahtumia kehitetdan yhdessa osakkaiden ja seudun yri-
tysten kanssa. Golfkurssi ja siihen liittyva pelioikeus ensimmaiselle kaudelle paketoi-
daan ja tarjotaan houkuttelevaan hintaan. Seuran jasenyys on vaatimus. Pyritdan



neuvottelemaan kunnan kanssa, etta vakituinen kuntalainen voisi kayttéa kunnan pe-
lioikeuksia samalla periaatteella kuin Supergolf toimii. lltahinnoittelun mahdollisuus
voisi aktivoida kuntalaisia, joilla on vapaa-aikaa vain iltaisin.

Opetustoiminta
Kehitetaan yhteistydsséa golfopettajan kanssa.

Proshop
Pro shop —palvelut jarjestetaan jatkossakin ulkopuolisen kumppanin kanssa siten,

ettd myytavia tuotteita ei osteta yhtién taseeseen.

Kentédnhoito

Peliolosuhteiden korkeatasoisuus turvataan oikea-aikaisilla hoitotoimenpiteilld, seka
jatketaan toimenpiteita pelattavuuden, viihtyisyyden ja siisteyden lisddmiseksi. Nykyi-
nen kenttdkokonaisuus pidetéén pelattavuudeltaan hyvdssa kunnossa kaytettavissa
olevien resurssien puitteissa.

Muut toimenpiteet
Selvitetaan puttigreenin rakentamismahdollisuutta klubitalon viereen. Tavoite on jar-
jestdé rahoitus jollain yhteistyémaliilla tai erilliselld varainhankinnalla.

Vastikemaksut
Yhtidvastike on tarkoitus pitda enintaan nykyisella tasolla.



